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ﬂcom romlso SE Andrea Fernanda Ramirez Soto
v Ejecutar Las Inspecciones Planeadas S.g.s.s.t. - Responsable Revision /

Tarjeta Observacion del Entorno

Estandares Minimos
Evaluar Requisitos
Matriz de Peligros

Inspecciones Planeadas
Plan Anual de Trabajo

Control Operacional

Banco de Integrantes
Historias Clinicas

FIIAT
Formularios

Salir del Médulo

-

Validacion Em - Lider Brigada Regional - Permitir Notificar Hallazgo. - Lider

Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol Hysi Nacion::_- Perg_itir RE:istra;_Hallazgo

Plan Anual de Trabajo: Plan Anual de Trabajo 2025
Eje del SST: Higiene y Seguridad Industrial
Plan y/o Programa: ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

Actividades Programas y Planes

Direccién General / Regional:

Dependencia / Centro: [ Todos v
Estado Plan Anual de Trabajo :
Tipo de Formulario:

Plan Anual de Trabajo : [ Plan Anual de Trabajo 2025 v |
Programas / Planes [ ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL v|

_Consultar |

Criterio :
Programar _. Tipo Programa/ Fecha s . Cantidad FechaFecha Responsable Porcenta
d I'Ver EjecmarActlwdad Regional Dependencia/Centro Plan Actualizacion Descripcion |nte:/:':ci6n Ciclo  Entregable Entregables Inicio Fin Avance Estado Actividad Cumplimie
Actualizar la lista
0 Z o Direccion | o cretaria General EETRATEGICO 2025.03.06 gelimeg.rf“ées Requisitos ‘r:r?c:gﬁlrgn;glp ] 2025- | 2025- | o SinFechaAsianad 0
an General | SecretaraGeneral i gr G yRIDAD 09 S: ﬁ‘r’ig‘égvigl Legales banco de 03-03 | 07-31 inFechafsignada
VIAL Iosgcargos y integrantes
Consolidar y
realizar
capacitacion
temas del Plan
ESTRATEGICO Estratégico de Soporte de
O "_‘ EE/ Plan g':]‘;‘r::ln Secretaria General gIIEEGURID AD 2025-03-06 g;%vgiﬁ :gslos E:g:l':gos asistencia a 4 322053 322152 1 SinFechaAsignada 25
VIAL los actores viales capacitaciones
en los
despachos y
centros de
Formacion
Documento de
caracterizacion
Identificar a los de los
conductores y conductores
personas autorizados en
ESTRATEGICO autorizade:]§ plara cada tclesdpacho
L operar vehiculos - y centro de
O ['_‘ @ Plan g':]:f;n Secretaria General SEGURIDAD 2025-03-06 | en la entidad, E:g:lles;tos Hacer | formacion |4 (2)2_265:; 32_2152' 2 Planeada 50
VIAL parque Caracterizacion
automotor de de los
cada despacho y Vehiculos
centro de disponibles en
formacion cada despacho
y centro de
formacion
Caracterizacion
e identificacion
Verificar los de las
examenes condiciones de
ESTRATEGICO gnédicos )'/ Ia” salud de las
Direccion ) DE ocumentacion || pequisitos personas 2025- | 2025- ) )
L Plan Secretaria General 2025-03-06 de las personas Hacer ||autorizadas 4 0 SinFechaAsignada 0
d m @ General \S/E\?_URIDAD autorizadas para Legales para operar 03-03 | 12-12
conducir vehiculos de la
vehiculos de la entidad en
entidad. cada despacho
y centro de
formacion
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https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=listar_sst_plan_anual_trabajo
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=listar_sst_ejes&id_plan_anual=444
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=listar_sst_planes_programa&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&planAnual=444
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=editar&id=50708&id_centro=todos&planAnual=444&id_act_programa=603&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=editar&id=50708&id_centro=todos&planAnual=444&id_act_programa=603&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=avance&id=50708&id_centro=todos&planAnual=444&id_regional=01000&id_act_programa=603&id_estado_plan=Activo&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=avance&id=50708&id_centro=todos&planAnual=444&id_regional=01000&id_act_programa=603&id_estado_plan=Activo&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=editar&id=50860&id_centro=todos&planAnual=444&id_act_programa=603&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=editar&id=50860&id_centro=todos&planAnual=444&id_act_programa=603&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=avance&id=50860&id_centro=todos&planAnual=444&id_regional=01000&id_act_programa=603&id_estado_plan=Activo&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=avance&id=50860&id_centro=todos&planAnual=444&id_regional=01000&id_act_programa=603&id_estado_plan=Activo&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=editar&id=50372&id_centro=todos&planAnual=444&id_act_programa=603&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=editar&id=50372&id_centro=todos&planAnual=444&id_act_programa=603&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=avance&id=50372&id_centro=todos&planAnual=444&id_regional=01000&id_act_programa=603&id_estado_plan=Activo&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=avance&id=50372&id_centro=todos&planAnual=444&id_regional=01000&id_act_programa=603&id_estado_plan=Activo&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=editar&id=51164&id_centro=todos&planAnual=444&id_act_programa=603&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=editar&id=51164&id_centro=todos&planAnual=444&id_act_programa=603&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=avance&id=51164&id_centro=todos&planAnual=444&id_regional=01000&id_act_programa=603&id_estado_plan=Activo&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=avance&id=51164&id_centro=todos&planAnual=444&id_regional=01000&id_act_programa=603&id_estado_plan=Activo&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/inicio.php
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. Criterio
Programar _. Tipo . . Programa/ Fecha s . Cantidad FechaFecha Responsable Porcenta
I Ver ElecmarActividad Regional Dependencia/Centro Plan Actualizacion Descripcion |nterF:/2':ci6n Ciclo  Entregable Entregables Inicio Fin Avance Estado Actividad Cumplimie
Medios de
comunicacion
Promocién de Ttﬁiszl;/go
ESTRATEGICO formacion de sobre
| 77 & Direccion : DE 03 N Requisitos velocidad, 2025- | 2025~ . .
O m EE/ Plan General Secretaria General SEGURIDAD 2025-03-06 ;c::rggg‘r};r:;entos Legales Hacer fatiga en Ia 2 0303 | 12:12 1 SinFechaAsignada 50
VIAL conduccién,
;eaguras enla alcohol etc.,
: dirigida a todos
los
trabajadores.
ESTRATEGICO Realizar el Informe de
S e 3 Direccion . D ey N . Requisitos resultado de el 2025- | 2025- . . Profesionales
O ’_‘ EE/ Plan General Secretaria General SEGURIDAD 2025-03-17 ?i:sgn(;)ssgica?edse Legales Planear diagnostico de 1 02-17 || 03-31 1 SinFechaAsignada HYSI 100
VIAL 9 riesgos viales
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https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=editar&id=51316&id_centro=todos&planAnual=444&id_act_programa=603&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=editar&id=51316&id_centro=todos&planAnual=444&id_act_programa=603&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=avance&id=51316&id_centro=todos&planAnual=444&id_regional=01000&id_act_programa=603&id_estado_plan=Activo&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=avance&id=51316&id_centro=todos&planAnual=444&id_regional=01000&id_act_programa=603&id_estado_plan=Activo&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=editar&id=52548&id_centro=todos&planAnual=444&id_act_programa=603&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=editar&id=52548&id_centro=todos&planAnual=444&id_act_programa=603&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=avance&id=52548&id_centro=todos&planAnual=444&id_regional=01000&id_act_programa=603&id_estado_plan=Activo&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0
https://compromiso.sena.edu.co/ocupacional/index.php?opc=1&text=form_sst_actividad_plan&accion=avance&id=52548&id_centro=todos&planAnual=444&id_regional=01000&id_act_programa=603&id_estado_plan=Activo&tipo_formulario=Plan&id_eje_sst=42&id_plan_anual=444&id_plan_prog=603&id_tipo=Plan&asignado=0

